Schiize RM é. 68 konand dne 20.8.2013

Manual jednotného vizualniho stylu - Dodatek C. 1.

I. Dress code

A) Pondéli - ¢tvrtek:

1. Vedouci zaméstnanci MéU Nové Mésto na Moravé a rFeditelé prispévkovych
organizaci:

Oblek v tlumenych barvach, kosile s dlouhym rukdvem, ponozky, opasek a boty z kiize vse
v barvé blizké obleku.

V letnich mésicich je povolena i koSile s kratkym rukdvem bez saka, kalhoty v tlumenych
odstinech.

Kostym, sako, Saty, Satova sukné, kalhoty, vSe v tlumenych odstinech, halenka, puncochy
(puncochové kalhoty), uzaviené kozené boty.
V letnich mésicich jsou povoleny letni Saty, boty s mirn€ otevienou Spickou bez puncoch.

SluZebni uniforma nebo stejnokroj.

2. Ostatni zaméstnanci:
Dlouhé kalhoty tlumenych odstind, koSile s dlouhym rukédvem, sako — povoleno i sportovni,
povoleny sportovni koSile ¢i polokosile; boty s plnou Spickou, ptipustné nejsou sandaly.
V letnich mésicich je povolena kosile s kratkym rukédvem.

Kostym, sukné, Saty ¢i kalhoty tlumenych odstinti v pfiméfené délce (vylouceny jsou v
minisukng), halenka, blejzr ¢i svetr, punochy (puncochové kalhoty), boty nemusi byt kozené,
povoleny jsou i latkové, pfipustné nejsou sandaly.

V letnich mésicich jsou povoleny letni Saty a boty s mirn€ otevienou Spickou bez puncoch.

SluZebni uniforma nebo stejnokroj.

3. U zaméstnancii vykonavajicich manudlni, servisni, obsluzné nebo jiné specifické
pracovni ¢innosti a u zaméstnancii vykondvajici momentalni druh prace, vyzadujici
pracovni obleceni, je pfipustné pracovni obleceni.

4. Statutarni zastupce zameéstnavatele muze vzhledem k charakteru a druhu prace
stanovit pro podiizené zaméstnance jim fizené organizace, organu odlisSné podminky
dress code, ale vzdy pouze tak, aby byly v souladu s podminkami dress code platnymi
pro nize v bod¢ B) tohoto Dodatku ¢. 1 uvedeny rezim patku, soboty, ned¢le.



B) Patek, sobota, nedéle:

1. Vsichni zamé&stnanci (tj. v¢€. vedoucich zaméstnanca MEU a Feditelid prispévkovych
organizaci):

Volné obleceni s vyloucenim kratkych kalhot, minisukni, tricek s potiskem mimo firemnich a

plazové obuvi.

Pii planovaném jednani s klienty musi zaméstnanci vzdy zvolit pfimeéfené obleceni i v patek,

sobotu, nedéli.

2. U zaméstnancl vykonavajicich manualni, servisni, obsluzné nebo jiné specifické pracovni
¢innosti a u zaméstnancli vykondvajici momentdlni druh prace, vyzadujici pracovni
obleceni, je pfipustné pracovni obleceni.

II.  Identifikacni karti¢ka, jmenovka na stil

1. identifikaéni karti¢ka zaméstnance:

rozmér 50x90 mm, obsahuje jméno a piijmeni, funkci a pfislusnou organizaci a
jeji organizacéni utvar. Pro jeji upevnéni na odévu se doporucuje klips, spinaci
Spendlik, anebo $itirka na krk s karabinou, kulata, splétana, o priméru max. 7 mm,
cerné barvy. Pro popisky na karti¢ce je doporucen font o minimalni velikosti 10b.
statutarni zastupce zaméstnavatele muze vzhledem k charakteru a druhu prace
stanovit pro podfizené zaméstnance jim fizené organizace odlisné podminky
identifikace zaméstnance piipadné nahrazujici uzivani identifikacni karticky
zaméstnance, ale vzdy tak, aby bylo mozné zaméstnance identifikovat
v piipadném kontaktu s klientem ¢i verejnosti.

2. jmenovka na stl:

o rozméru 210x148/74 mm je vyrobend z akrylu, vnitini Stitek je tisk na bézné
kancelatské tiskarné. Velikost pisma je 18, resp. 12b.

statutarni zastupce zaméstnavatele mize vzhledem k charakteru a druhu prace
stanovit pro podfizené zaméstnance jim fizené organizace odliSné podminky
identifikace zaméstnance piipadné nahrazujici uzivani jmenovky na stdl, ale vzdy
tak, aby byla jednozna¢né identifikovana minimalné kancelat ¢i nebytovy prostor a
zamestnanci v ni pracujici



